中水协字［2014］  号
关于开展杰出工程师奖候选人推荐工作的通知

各有关单位：
为奖励和表彰在全国生产建设一线做出突出贡献的工程技术人员，经国家科技部和国家科学技术奖励工作办公室批准，由中华国际科学交流基金会在国内首次设立了中国“杰出工程师奖”。 “杰出工程师奖”候选人采用推荐制产生。
“杰出工程师奖”奖励的对象是年龄不超过65周岁，长期在生产一线工作的企业工程技术人员。奖项分为“杰出工程师奖”和“杰出工程师鼓励奖”两项。其中“杰出工程师奖”30名，每名获奖者奖金10万元人民币，并颁发荣誉证书。 “杰出工程师鼓励奖”70名，颁发荣誉证书。
请各有关单位按照“中华国际科学交流基金会杰出工程师奖奖励办法（试行）”（附件1）、 “杰出工程师奖推荐工作的有关说明”（附件2）要求，积极申报，并填写“中华国际科学交流基金会杰出工程师奖推荐表”（附件3），电子版附件材料可从网上下载(www.chinacca.org)。书面材料一式5份和电子材料于2014年6月2 5日前报送到中国水泥协会，我们将根据公开、公平、公正的原则开展评审和推荐工作。
联系人：范永斌

联系电话：010-57811358/1359

电子邮箱：ccatc@chinacca.org 
附件1：中华国际科学交流基金会杰出工程师奖奖励办法(办法)
附件2：杰出工程师奖推荐工作的有关说明

附件3：中华国际科学交流基金会杰出工程师推荐表   
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